PREFACIO 9
INTRODUCAO 13
Parte 1
Cultura e sociedades humanas
1. Das sociedades animais as sociedades humanas 21
2. Cultura, biologia e raga: construcdes sociais? 29
3. Ter4 sido a evolugdo humana a mesma em toda a parte? 31
4. Semelhantes e diferentes, parecidos e iguais 38
5. Estudar as culturas: como? 51
Parte 2
Principais abordagens e estudos interculturais
em revista
1. Modelos, dimensdes culturais e valores 57
2. A abordagem pioneira de Kluckhon e Strodbeck 62
3. A abordagem de Talcot Parsons: o problema da ordem
na sociedade 67
4. A abordagem de Edward T. Hall 71



5. A abordagem de Geert Hofstede e Harris Bond 78
6. A abordagem de Fons Trompenaars e Charles H. Turner 95
7. A abordagem de Shalom Schwartz: a teoria geral
dos valores humanos basicos 104
8. A abordagem e as descobertas de M. Minkov:
um modelo tridimensional 116
9. A abordagem de Richard Gesteland 132
10. A abordagem de Robert House e o projecto GLOBE 137
11. A abordagem de Ronald Inglehart e o Inquérito Mundial
de Valores (WVS) 144
12. A abordagem do Pew Research Center (PRC) 148
Parte 3
Controvérsias e limites dos estudos
e dos modelos interculturais
1. O papel dos valores na cultura 151
2. Controvérsias e debates sobre culturas nacionais 166
3. Hofstede: o grande debate 175
4. Havera uma melhor abordagem? 185
Parte 4
Cultura e identidade nas sociedades humanas
1. Diferencas entre cultura e identidade 191
2. Identidade e reflexividade 194
3. Diferenca entre identidades colectivas e individuais 202
4. Identidade e estrutura psicoldgica 203
5.

Diferencas de concepgdes tedricas acerca das identidades nacionais 210



Parte 5

Cultura e poder nas sociedades humanas

1. Do Poder e da aceitagdo da desigualdade
nas sociedades humanas 215
2. Do significado do Poder e dos seus diferentes tipos 217
3. Das origens do Poder nas sociedades humanas 224
4. Da qualidade e das bases do Poder nas sociedades humanas 225
5. Das teorias e dos tipos de Poder nas sociedades humanas 228
6. Do exercicio do Poder nas sociedades humanas 230
7. Das origens da aceitacdo do Poder e da desigualdade
nas sociedades humanas 232
8. Evolugdo das diferencas culturais na aceitagdo do Poder
e da desigualdade nas sociedades humanas 238
9. A aceitacdo da desigualdade e a educacio
nas sociedades humanas 241
10. A reproducgdo da aceitacio da desigualdade
nas sociedades humanas 242
11. A aceitagcdo da desigualdade no contexto da escola 243
12. A aceitacdo da desigualdade no contexto de trabalho 245
13. A distancia ao Poder e o Estado 249
Parte 6
Diferencgas culturais nas sociedades humanas:
problemas comuns, respostas diferentes
1. N6s e o(s) outro(s): endo e exogrupo nas sociedades humanas 257
2. Diferencas culturais, nepotismo e corrupcao
nas sociedades humanas 268
3. Diferencas culturais face as regras e ao Estado de Direito 276



e A

10.
11.

Diferencas culturais e regulagao restritiva

Diferengas culturais na importancia da relagdo versus negocios
Diferengas culturais na comunicagdo

Diferencas culturais na percep¢do do tempo e na pontualidade
Diferencas culturais na importancia do status

Diferencas culturais na percepg¢ao subjectiva
da felicidade e da saide

Cultura e criminalidade

Cultura e suicidio

POSFACIO — Cultura, economia e desenvolvimento
humano em Portugal: que futuro?

BIBLIOGRAFIA DE APOIO

278
281
283
294
299

304
310
317

325

333



